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hockey club 
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GEHOORZAAMHEIDSTRAINING 
EN 

PUPPY-TRAINING 

Voor elke hond ongeacht ras of leeftijd. 
NU OOK IN ZANDVOORT 



Georganiseerd door Hondenkapsalon ELLEN CATS 
Gediplomeerd Hondeninstruktrice 

op het parkeerterrein van het Ir. Friedhoffplein 
te Zandvoort op zondagmorgen 



Inschrijvingen voor deze cursussen 

Telefoon voor de hondentraining 

023 5713368 



Overige informatie bij: 

Hondenkapsalon ELLEN CATS 

Achterweg 1 - 2042 LH Zandvoort 

Telefoon: 023 5730068 





JÜAJORÏCA 

PARELS EN BIJOUX 



Verkrijgbaar bij 

j u wel ie rs en 

speciaalzaken 



MAJORICA Parels met 10 jaar garanti 



IMPORTEUR: 

Verenigde Heusch Industrieën bv 

Emrikweg 29, 2031 BT Haarlem 
tel. 023 5325084, fax 023 5342373 



DE RACKETSPECIALIST! 



Dietrich Soort 



HOCKEY - 
TENNIS - 
SQUASH - 
BADMINTON SPECIALIST 



HALTESTRAAT 35 ZANDVOORT 

|| Z.H.C. LEDEN 
10% KORTING 
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CLUBBLAD VAN DE ZANDVOORTSCHE HOCKEY CLUB 
Verschijnt wekelijks van augustus totj.uni ... • - 



* -' 



Hockey ■••■■■■"■■ : -' ■-"••-•■■-•■ ■■■■ -* - -•■■-••■ ---..-.-:.■-••-• :.■•-.- — 

Adres Clubhuisr Düintjesveldweg \- Sportpark Duintjesveld - : Zandvoort - tel 023-5715767 
Post Adres : Zandvoortse hockey club - Postbus 455 - 2040 AL - Zandvoort 



RABOBANK 
POSTBANK" 

Voorzitter 

J. Kreuger 
Vicé Voorzitter 
^ H. van Gameren 
Ie- Secretaris 
A. van Schie 
2e Secretaris 
H. Ruurda 
Penningmeester 
F. Goezinne 
P.R. Functionaris 



rek.iir. 326349650 t.n.v, Penningmeester Z.H.C, 
rek.nr. 336760 t.n.v. Pentiüigtrieestèr Z,H.C! 



van Lcnnepwcg 65/29 2041 LC Zandvoort tel: 023-5730012 

Dr.J.G. Mezgerstraat 56 2042 HC Zandvoort tel: 023-5716815 

Flcmingstraat 152 2p41VM,£andvQort. ;M „tel: 023-5719^28 

Hogeweg 102 2042 GJ Zandvoort tel: 023-5730222 

Émmaweg 37 2042 NT Zandvoort 

Lange Bogaardstraat 1 4a 2Ó1 1 W V Haarlem 



J.W. Daniels 

Alg Leiding Senioren 

H. van Gameren Dr.J.G. Mezgerstraat 56 2042 I IC Zandvoort 

Alg Leiding Jeugd -:■:.•-... 

HL Fens ,,..., ... ... Hogeweg 54-10 

Redacteur 

M.C. Meyer Gèrkestraat 48 rd 

M. Kleijhorst Flcmingstraat 12 

T.C. 

W. Enkelaar (voorzitter) Wilhclminaweg 42 

S. Lissenberg (dames) 

A. van Schic (bestuur) Flcmingstraat 152 



2042 GJ Zandvoort 

2042 EW Zandvoort 

2041 VH Zandvoort 

2042 NR Zandvoort 
204 1VM Zandvoort 



Wedstrijdsecretariaten 
Senioren 

IJ. Kleijhorst Flemingstraat 12 

Junioren A-B-C 

J. Goezinne van Lcnnepweg 65/1 

D-E-F 

H. Fens Hogeweg 54/10 



2041 VH Zandvoort 

2041 LC Zandvoort 

2042 GJ Zandvoort 



Trimhockev 

H. van Gameren a:^-- Dr.J.G. MczgefStraaUfió .• 2042 HG Zandvoort 



tel: 023-5731742 

tel: 023-542Q585 

tel: 023-5716815 

tel: 023-5718694. 

tel: 023-57T5303 
tel: 023-5717344 

tel: 023-5717603 " 

lel: 023-5719028 

tel,-. 023-57 17344 
tek. 023-5731239 
tel: 023-5718694 

tel :• 023-57 168 15 <?' 
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WEDSTÏJDSCHEMA ZONDAG 5 oktober 1997 



H/D 


WEDSTRIJD 


Tijd 


kg/ 


Scheidsrechters 


Hl 


Muiderberg - Zandvoort 1 


14.30 


KG 


Bonds 


H2 


Hoorn 2 - Zandvoort 2 


12.45 


KG 




VetA 


Vets A - Hermes A 


12.45 


KG 
KG 


J. Berendsën 


Dl 


Castricum 1 - Zandvoortl 


12.45 


D2 


Zandvoort 2 - Reigers 2 


14.30 


KG 






2-3 
1-/ 



AANVOERDERS: LET OP LET OP!!!!! 

Willen jullie de formulieren, volledig en voorzien van een 
handtekening, inleveren bij Dhr Meyer, Jhr.P.N. Quarles van 
Uffordlaan 41. En wel voor Zondag 18.00 UUR. 

Kassadienst en Bardienst Schema 05 oktober 



Kassadienst 



Kassadienst 



Bardienst 



10.00 - 12.00 



Henk 



14.00-16.00 Jok» 



16.00 -sluit Miranda 

M— ÉÉM.1— Hllllilliimii 1'IIMlllll II lil 



16.0 



16.00 - shift 

■ «II1.I »» ■■—•»■ ■»!. .M Uil 



Vci A 



MlWfU.lllllllHHIII 
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Wedstrijd 




Hl 


Zand voort 1 - Magnus 1 


16-0 


H2 


Zandvoort 2" VRIJ 


r, .- 


Vet A 


Rood Wit A -Veteranen A 


• atTf- 


Dl 


Zandvoort 1 - Xenios 1 


fr%2 


D2 


Zandvoort 2 VRIJ 





- -.- Ji-v -" - 



KLEDÏNGBËURS KLEDÏNGBËURS 

fiEZQCBrFvobr donderdag en vrijdag? en 10 oktober vrijwilligers 
die het gezellige team van de kledingbeurs willen versterken 
Informatie bij : Jennifer Plantenga 5714485 en Linda van der Heul 

5731742 



V an H e t Bës juüi 

(Het is'al Weer twee en een halve week geleden, op 13 september jj.,fot wij onze 
algemene ledenvergadering gehouden hebben. Alhoewel de aa^Öndïgihg van 4e ALV 
niet de schoonheidsprijs verdient, begonnen wij de vergadering niet ongeveer 30 Jéden. 
Naar mate de avond vorderde liep het aantal op tot boven de 40.. jvtisschien is dit toch het 
eflecl van de feestavond, aansluitend Op de 'ALV. r r 

Tijdens de ALV zijn een aantal bestuursleden afgetreden én er gelukkig Weer een aantal 
liefhebbers tot ^y^^'to^^^é^'tÊai^i^èa functies binnen het bestuur treft u 
aan op de eerste pagina vah de Garnael. 

Hen aantal van jullie zullen de nieuwe bestuurleden al kennen. Voor een aantal leden van 
onze club zullen de nieuwe bestuursleden nog onbekenden zijn. Wij hopen dat dit snel zal 
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veranderen. 

In de komende Garnaelen zullen .zij zich aan jullie voorstellen. 

Binnen ons bestuur hebben we echter nog een groot knelpunt. Het is gebleken dat de 

bestuursfunctie " Algemen Leiding Jeugd" te omvangrijk is voor 1 bestuurslid. Graag 

willen wij nog iemand in het bestuur die samen met Herbert Fens de leiding van de jeugd 

op zich kan nemen. Als er geen uitbreiding komt zullen naar grote wwscnijnlijkheid een 

aantal zaken met betrekking tot de jeugd niet of niet goed geregeld worden.. Voor 

eventuele problemen die hieruit voort kunnen komen nemen wij als bestuur dan geen 

verantwoordelijkheid. Het is ook al op de ALV gezegd dat dit geen probleem van het 

bestuur is maar van de vereniging. Dit laatste geldt overigens ook voor de andere 

"vacatures" in de verschillende commissies. ' -K9 

Tijdens de ALV zijn er ook weer een groot aantal actieve leden in de 1 4 verschillende 
commissies benoemd. De vrijwilligers zijn het smeermiddel van een levende en actieve 
vereniging. In een volgende Gamael zullen wij de namen van deze voor onze vereniging 
zo belangrijke leden en de verschillende commissies publiceren. Onder het motto "vele 
handen maken licht werk" zal in het komende seizoen door de verschillende commissies 
weer het nodige aan activiteiten voor de vereniging, voor jullie, worden verricht. 
Ook in de commissies.zijn nog een aantal vrijwilligers nodig. Dit geldt vooral voor de 
schêidsredhters^ómmissie. Na 7 jaar is Jeroen Goezinnen er mee gestopt. Jeroen heeft op 
werkelijk voortreffelijke'wijze er voor gezorgd dat er elk weekend de nodige 
scheidsrechters op het veld stonden. Ruim 50 leden van'de ZHC hebben een 
scheidsrechterskaart. Hieronder moet iemand te vinden zijn die als 
scheidsrechtercommissaris wil optieden! Voorlopig zijn de verschillende senioren teams 
zelf verantwoordelijk voor hun scheidsrechters. Dit is natuurlijk een slechte zaak. Wij 
verzoeken jullie om meteen vrijwillger te komen voor deze noodzakelijke taak. 

Tijdens de ALV is ook het (aangepaste) beleidsplan voor de Technische Commissie met 
zeer ruime meerderheid aangenomen. Op voorstel van een aantal leden is hel concept- 
beleidsplan op een aantal punten aangepast. Met name is het 2 keer per week trainen voor^, , 
de 1 1 - tallen niet meer verplicht gesteld, maai" wel zeer wenselijk. Om het grootste 
rendement uit de trainingen te halen is "het natuurlijk wel van belang dat er een vaste 
frainingsmiddag of - avond wordt gekozen waarbij het hele team traint. 
Nu het beleidsplan is aangenomen zal de verdere invoering van het beleisplan door de TC 
ter hand worden genomen. De TC zal hiertoe een plan van aanpak opstellen. Ook in de 
TC is nog plaats voor een vertegenwoordiger van de senioren (heren) en de jeugd (een 
ouder). Elders in deze gamael is het vastgestelde beleidsplan (met aanpassingen daarin 
verwerkt) opgenomen. , . i .•-,.. • 

Tenslotte doe ik nog een beroep voor een aantal coaches. Tijdens de A1.V heeft zich voor ; 
de jonge jeugd al een coach aangemeld. Vooral de teams van Dames ï en Dames 2 
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zoeken een coach, ook meisjes A zoeken een coach. Wie in.de ZHC wil de dames uit de 
nood halen? 



v.**« -; Mifï ^r^i' ■•■ 



Dit was een korte terugblik pp een aantal zaken uit.de AL V. van 1 3,septemberj! , Het 
volgende verslag zal spoedig worden gepubliceerd. 

Jan Kreuger. 



X%ma% S»«M WM&XSSSS&fS&SSS^^ 



^ Beleidsplan Technisch e Commissie ZHC 

De werkzaamheden en bevoegdheden van de Technische Commissie zijn als volgt: 

Werkzaamhe den; . , ; r 

- het samenstellen en indelen van teams (voorlopige indeling, begin-indeling. 
evaluaties). ( . 

- het aanstellen van coaches en contactouders. 

- advies uitbrengen over de aanstelling van de trainer. . .. . 
het vaststellen van de trainingsuren. 

- bij conflicten lei" plaatse ingrijpen. 

- licht wangedrag bestraffen. 

- advies uitbrengen bij zwaarder wangedrag. 

- coaches en contactouders uit hun functie ontheffen 

- hel bestuur adviseren inzake het te volgen beleid. 

- het controleren of alles volgens de aangegeven regels verloopt en de or.de 
te bewaren. 

- het functioneren als aanspreekpunt voor bestuur, coaches, cohtactouders, 
trainers, scheidsrechters en spelers. 

^ toezien dal trainers en coaches regelmatig overleg plegen. '.' 

- het in overleg met de wedstrijdsecretaris vaststellen van speeltijden. 

- alle andere werkzaamheden die tussen het bestuur en de TC zijn overeen- 
gekomen. 

B evoegdheden; 

- de teams samen te stellen en in te delen. 

- de coaches en contactouders aan te stellen. 

- advies uitbrengen over de aanstelling van de trainer. 

- de trainingpuren vast te stellen. 

- bij conflicten ter plaatse in te grijpen. 

- licht wangedrag te bestraffen. 
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- advies uitbrengen bij zwaarder wangedrag. 

- coaches en contactouders uit hun functie te ontheffen. 

- het bestuur adviseren inzake het te volgen beleid. 

- te controleren of alles volgens de aangegeven regels verloopt en de orde te bewaren. 

- te functioneren als aanspreekpunt voor bestuur, coaches, contactouders, trainers, 
scheidsrechters en spelers. 

- alle andere bevoegdheden die door het bestuur aan de TC worden gedelegeerd. 

Todkhtip g werkzaamheden/hevoep dhedan: 

Samenstellen van teams: 

Voor het begin van elk nieuw seizoen moet er een evaluatie gemaakt worden van alle 
teams. 



Jeugd: 

In eerste instantie bepaald een vast gegeven de samenstelling van het team, nl. de leeftijd 
van een kind. ' ' . - 

Mochten er meerdere teams van dezelfde leeftijdscategorie kunnen worden gevormd, dan 
wordt geselecteerd door middel van oefenwedstrijden om ervoor te zorgen dat de 
standaardteams de sterkste spelers bevat. Er zal hierbij overleg zijn met trainers en 
coaches. Uiteindelijk bepaalt de TC in nauw overleg met het bestuurslid jeugdzaken wie 
in welk team komt te spelen. Om te kunnen komen tot een evenwichtige en goede team- 
samenstelling kan het voorkomen dat er niet altijd rekening gehouden kan woi-den met 
wensen van spelers en/of ouders. 

Senioren: 

De teamsamenstelling van de senioren dient niet vast te staan. 

De eerste seniorenelftallen moeten bestaan uit de beste hockeyers van de ZHC. 

De TC zal samen met trainers en coaches talenten moeten "scouten" (ook bij de A-jeugd). 

Daarnaast moeten er aan het eind van elk seizoen selectiewedstrijden gespeeld worden 

welke resulteren in een voorlopige team-samenstelling. Na de zomerstop, wanneer 

eventuele nieuwe leden zijn ingedeeld, wordt een definitieve samenstelling bekend ' 

gemaakt. Degenen die niet in aanmerking komen voor het standaardteam worden 

ingedeeld in het tweede of lagere team. 

Net als bij de jeugdelftallen bepaalt de TC samen met het betrokken bestuurslid 

uiteindelijk de team-samenstelling. 

Elk team van de ZHC moet minimaal 2 reservespelers hebben! 

Spelers worden verplicht om deel te nemen aan de selectiewedstrijden. Wordt niet 
deelgenomen aan de selectiewedstrijden, dan heeft de TC 'de bevoegdheid om de spdej 
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(zonder overleg) in Ie delen. Blijkt tijdens het seizoen dat eenspeler niet voldoet aan dé 
gestelde kwaliteitseisen dan kan de TC ingrijpen en de speler in een lager team plaatsen 
Dit geldt ook andersom: wanneer blijkt dat een speler in een hoger team zou kunnen 
spelen, dan kan de TC deze speler overplaatsen. 



Nieuwe leden; 

Om nieuwe leden op een adequaat manier in de elftallen te kunnen indeleu moet het 
huidige aanmeldingsfonnulier van de ZHC worden aangepast. 
Items die in het formulier opgenomen dienen te worden zijn: 
^. hockeyverleden cq, ervaring. 

2. bij welke club gespeeld. 

3 . m welk team gespeeld, op welk niveau/klasse. 

4. op welke positie gespeeld en op welke positie het liefst spelend. 

5. actief geweest op eventuele vorige vereniging, zo ja, op welke manier. 

6. in het bezit van scheidsrechters C : kaart. 

Ook moet op het aanmeldingsformulier worden aangegeven dat ïeqer lid vanaf de A- 
jeugd gestimuleerd wordt om een scheidsrechters C-kaart te behalen. .;..'. 
Nieuwe leden zouden na een jaar lidmaatschap benaderd moeten wórden 'voor een 
evaluatie. •■. - >f •. • 

Hierin kunnen waardevolle ideeën naar voren komen. Deze evaluatie kan gestuurd 
worden door de TC. 



j ia <Men van team» 

Dit betreft het indelen van de teams in de KNHB klassen. De TC bepaalt in deze indeling 

in overleg met de bestuursleden voor jeugd- & seniorenzaken. Ook vindt overleg met 

trainer en coach van betrokken een team plaats. De team-indeling wordt gedaan op basis 

van de prestaties uit het voorgaande seizoen. 

'|ij de zogenaamde herfst-evaluatie (voor de jeugd) kan een team eventueel in een andere 

categorie geplaatst worden. 

Coaches en eomtactouders 

De TC zal erop toezien dat coaches zich. conformeren aan het beleid van de ZHC 

en daarvan uitvoering geven naar zijnThaar team. 

Coaches worden door de TC benoemd, nadat de voorlopige teamsamenstelling is 

vastgesteld. 



:: ■ • ' ■:.:■•■ - ■.. " ■- - *.:•■' . 
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Wat verwacht de TC van coaches: 

onderschrijven en ondersteunen van het beleid van de TC/bestuur. ... . , c o, 

regelmatig bezoeken van trainingen van het gecoachte team. 

hockey-ervaring voor coaches van de elftallen: 

voor coaches van zes- of achttallen wordt affiniteit met de hockeysport gevraagd. 

erop toezien dat de spelers voor/tijdens/na wedstrijden de gedragsregels 

ta.v. de volgende punten naleven: -. /V > .....,, 

- dragen van de.doqr ZIIC voorgeschreven sportkleding tijdens de wedstrijd. 

- correct gedrag voor/tijdens/na de wedstrijden in elk opzicht.. Dus ook jegens 
elkaar! . ,...i . . ._.,■•" 
bevorderen van een positieve/sportieve sfeer binnen het team. Dit kan bijv. door 
middel van uitstapjes. .. é 
Dit zal door de club financieel ondersteunt kunnen worden. 

Organiseren en deelnemen aan team-avonden, waarin aandacht wordt besteed 

aan spelregels, hockey-tactick, ed. (vooral in het begin van het seizoen). 

Voorbereiden wedstrijd + het verzorgen van de warming-up. 

Invuilen wedstrijdformulier. 

Zorg voor het club-materiaal dat door het team in gebruik is. 

Regelmaiig overleg met de trainer van hun team. 

Om te zorgen dat de coaches hun werk goed kunnen uitvoeren en gemotiveerd blijven 
zullen er door de ZHC een aantal activiteiten georganiseerd dienen te worden. Hierbij 
valt bijvoorbeeld te denken aan: spelregelavonden (waarbij spelregelboekjes worden 
uitgedeeld), thema-avonden (bijv. uitnodigen bekende trainers, coaches) en contact- 
avonden tussen bestuur/TC, trainers en 

coaches waarin problemen ter sprake kunnen komen, = , ... . 

Om de taak van de coach te verlichten en de coach te ondersteunen wordt door de TC 
voor elk team tot en met de C-jeugd een "contact-ouder" aangesteld. Bij de andere jeugd 
(A&B) en senioren kan de taak van contactouder vervult worden door de aanvoerder. De 
contactouder heeft een signalerende functie. De contact-ouder kan de taak van de coach 
overnemen bij afwezigheid van de coach. - ... -A 

Ook de contactouder conformeert zich aan het beleid van de ZHC. 
Gezien het belang van de goede communicatie tussen coach en contactouder, zal de .,. 
contact-ouder door de TC benoemd worden, echter op advies van de coach. Het is zeer 
wenselijk dat contact-ouders zitting nemen in de TC : , . . , 

De TC geeft de namen van. de contactouder door aan de jeugd/senioren- commissie. 
De coach houdt de eindverantwoordelijkheid voor het team. 
Wanneer coaches/contactouders zich niet aan de regels houden/conformeren aan het 
beleid van de ZHC, dan kan de TC hen ,in overleg met het bestuur, ter verantwoording 
roepen. De TC is in overleg met het bestuur bevoegd om coaches bij disfunctioneren uit 
hun functie Ie ontheffen. 
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Trainingen 

De TC streeft naar een kwalitatief goed trainingsnivcau. Zij bewaakt de kwaliteit van de 
trainer en trainingen. De TG blijft op de hoogte van het aanbod- van cursussen en ►• ; \ •-<• 
bijscholingen voor trainers en zal de trainers van de ZHC ook verplichten van tijd tot tijd 
bijscholingscursussen te volgen. Met betrekking tot de kwaliteit varide trainingen is er ' w 
een belangrijke rol weggelegd voor de coaches en contactoudérs. Zij hëbben^een ; 
signalerende functie inzake de training - wedstrijdverhouding. ':*"&> • ; !• m-*<imi « ■■■':-■ 
De TC zal zelf ook van tijd tot tijd de trainingen bezoeken en beoordelen; Bij problemen 
wordt de trainer direct door de TC ingelicht. Blijven er problemen dan zal het bestuur 
maatregelen dienen te treffen. Hierin heeft de TC een adviseienderol,.- < ,.> .. '.•**»._*. w.--- 
Omdat er binnen de ZHC meer nadruk gelegd gaat worden op een kwalitatief goed ' 
($ jockey niveau, moet de trainingsintensiteit verhoogd worden. • -i ; ; -« • -, 
Vanaf de D-jeugd zal 2 maal per week trainen, waarvan 1* per week rriet het complete 
team. Leden die 2x per week trainen kan m beginsel beloond worden met een 
basisplaats. . - - . - .;, -. ..... .'-:; 

Keeperstraining (voor de keepers vanaf de C-jeugd) zal ook verplicht worden gesteld. 
Daarnaast moeten de vaste keepers ook verplicht worden om één keer per week met het : 
team mee te trainen. Bij absentie van een training dient afgezegd te worden bij de trainer. 
Deze houdt een presentielijst bij. .,...,.. 

Wanneer een speler een training mist zal diegene de eerstvolgende wedstrijd als reserve 
worden opgesteld. Vaker afwezig, dan zal de trainer of coach contact zoeken mét de 
speler of de ouders van de speler. 

Deze benadering vereist een zeer nauw contact tussen de trainers en coaches. Er wordt 
naar gestreefd om deze functies in een persoon te verenigen, maar is niet altijd haalbaar. 
Van de coaches mag verwacht worden dat ze met enige regelmaat op de trainingen • 
verschijnen. De jeugd dient zodanig getraind te worden dat ze tijdens de wedstrijden op 
elke plaats in het veld inzetbaar zijn. Ook dit betekent dat er nauw contact moet zijn 
tussen trainer en coach. . .... :• ... 

Om het contact te verbeteren zijn de "contactavonden" ideaal. - .-.•• 
f 'olgens de TC is het goed wanneer er de mogelijkheid bestaat om tijdens de zomerstop > ■ ; 
door te trainen, voor zowel jeugd als senioren. Te denken valt aan één training in de 
week voor een aantal teams tezamen. Deze training zal meer op plezier zijn gericht en ; •- 
niet verplicht worden gesteld. Deze trainingen geven de mogelijkheid om het balgevoel 
te behouden en om eventuele geïnteresseerden van buiten bij de club te introduceren. 

Bij c onflicten ter plaatse ing rijpen . ... 

De TC zal in geval van een conflictsituatie bemiddelend en beslissend ter plaatse 
optreden tussen partijen (speleiVcoach/ouder/scheidsrechler). Dit optreden zal 
gecoördineerd worden door het lid van dienst. Dit is een lid van de TC Deze hooft niel w 
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op de club aanwezig te zijn maar moet wel telefonischbcrcikb aar zijn,; zodat in geval van 

calamiteiten er altijd een beroep op hem/haar gedaan kan worden. De naam van het lid 

van dienst zal wekelijks in 

de Garnael gepubliceerd worden. :, 

In geval van een conflict wordt er melding gedaan bij het bestuur (door lid van dienst). 

Nadien kunnen andere maatregelen getroffen worden door TC of bestuur. De benadeelde 

heeft altijd het recht om naar de commissie van beroeple gaan en de straf aan te vechten. 

Licht wangedrag bestraffen. 

Onder wangedrag door de leden van de ZHC wordt niet alleen het wangedrag dat in het 
veld bestraft wordt met een kaart (gele. kaart; licht wangedrag, rode kaart; zwaar ...... . : 

wangedrag) maar ook het wangedrag bij activiteiten die plaats hebben onder auspiciën f 

vandeZHC. 

De TC heelt in de eerste plaats een signaleringsfunctie ta.v. wangedrag. Zij signaleert ,-,..-, 

het probleem, stelt een diagnose en een remedie op. Licht wangedrag kan door de TC 

met een lichte straf opgelost worden. Zwaarder wangedrag wordt bij het bestuur gemeld, 

deze dient dan een sanctie te nemen. Elk wangedrag dat de TC signaleert en waar een . 

sanctie getroffen wordt, wordt bij het bestuur gemeld. De eindi erantwoordclijkheid ligt 

altijd bij het bestuur. 

Bij wangedrag voor/tijdens/na de wedstrijd wordt eerst altijd de coach op het probleem 

aangesproken. Deze kan dan zelf ingrijpen (spelers naar de kant halen, o.i.d.). De TC 

kan in overleg met de coach een alternatieve straf op leggen. 

Wangedrag voor/tijdens/na de training valt onder verantwoordelijkheid van de trainer. 

Deze kan zelf ingrijpen maar dient altijd de coach te informeren. Bij grotere problemen 

wordt ook de TC ingeschakeld. De contactouder heeft hier ook een signalerende functie 

en kan tevens een bemiddelende rol spelen. , : ... ,. 

Gele of rode kaarten worden door de desbetreffende persoon zelf betaald. 

Deze kosten kunnen ook door het team worden gedeeld, al naar gelang wal de coach 

beslist. Er wordt altijd melding van gemaakt bij het betrokken bestuurslid 

(i 

Plaats van de TC: 

De Technische Commissie functioneert onder de verantwoordelijkheid van het bestuur 
en onderhoudt nauwe contacten met de bestuursleden voor jeugd- en seniorenzaken uit 
het bestuur. 

De TC zal indien nodig (op eigen initiatief) bij monde van haar voorzitter rechtstreeks 
rapporteren aan het bestuur van de ZHC via de bestuursvergadering. Minstens 2 maal . -,* 
per jaar zal er een evaluatie zijn tussen twee leden van de TC en het bestuur in de 
bestuursvergadering. Dit op initiatief van het bestuur. Er zal tenminste één bestuurslid , . . 
zitting hebben in de TC. Deze persoon zal niet de functie van voorzitter of secretaris 
vej-vnllen. 
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Vacature 
Rolant Paap 
Sandra Lissenberg 



Samenstel lin g van de TC: 

De gewenste samenstelling van de TC ziet er als volgt uit: 

- een vertegenwoordiger van de veteranen: 

- een vertegenwoordiger van de senioren Heien: 

- een vertegenwoordiger van de senioren Dames: 

- een vertegenwoordiger voor de D-E-F jeugd (contact-ouder): Vacature 

- een vertegenwoordiger voor de A-B-C jeugd (contact-ouder): Vacature 

- een vertegenwoordiger van het bestuur: Annet van Schie 

- een onafhankelijk lid (met hockey-er varing): Wouter Enklaar (vz.) 
Ij- een adviseur scheidsrechterzaken: ' - ' v " •"•' Raymond Leffelaar 

- een adviseur trainingszaken: Reiner Slotemaker 



De TC dient erop toe te zien dat verplichtingen en afspraken daadwerkelijk worden t* 
nagekomen. Hoe dit zal geschieden zal verder uitgewerkt worden in samenwerking met ,-.< 
hel bestuur, .• -.• , <*. - J 'ax> ïth J^m'A t^A» tu uv . • --'-- .a^-syiHi'iu 

De TG is namens het bestuur verantwoordelijk voorheen goede voorlichting aan de leden 
van de.ZHC en.een duidelijke administratie vaahaaivwei;kzaamheden. • ,.- ..;>..- nmat 
Leden en. ouders. zullen-via; de Garnaelop ; de r hoogte worden gebracht. Van elke >. $ 
vergaderingf (ongeveer 1 keer in de zes weken)) zal een verslag gemaakt worden. Één 
copievah de notulen gaat naar het bestuur en L eopienaar het archief, van de ZHC, ., , 
Tevens zal de TC een reglement opstellen wat inde Garnaél gepubliceerd wordt en wat 
ook aan nieuwe teden.overhandigd wordt. ^Wijzigingen in hetreglement of in de 
samenstelling van de TG zullen. voorgelegdworden aanhet bestuur, bekend gemaakt 
worden'aan verschillende commissies en gepubliceerd worden inde Gamael. ..-,. :■-,. ■■•• 



k 



Effuh voorstellen. 



Mijn haam is Jan-Willem Daniels en ben tijaens de AJg.ledenvergadering **• 

uitverkozen tot PR-goeroe van de Zandvoortse Hockeyclub. "Poepoe, daar heb je er weer 
een" !! zult u wel denken. 

Ik ben tijdens het vorige seizoen in het eerste elftal van Zandvoort gekomen en kwam al 
snel tot de conclusie dat er nog een hoop gedaan moest worden. Dat gaan wij dus ook 
doen ! Na de vergadering hebben enkele enthousiastelingen al aangeboden om hef een en 
ander op poten te zetten. En dat is hard nodig ! Vooral op het gebied van sponsoring is • : 
nog het nodige werk te verzetten en dat is alleen maai - leuk. -•••■• **» 
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Aangezien ikzelf niet houd van lange suffe verhalen, zal ik dat dus ook nu niet doen. 
Heeft u nog leuke suggesties of opmerkingen ? Dan hoor of verneem ik die natuurlijk 
graag.. 



Gegroet, 



J.W. Daniels 



WEDSTRIJPVERSLAG HEREN 1 



ZANBVOQRT - MAGNUS 16-0 

Zoals ik vorige week reeds voorspelde hebben wij afgelopen zondag een 
"monsterovenvinning" behaald. Magnus is helaas een ploeg waar je veel tegen moet 
scoren omdat onze directe concurrenten in deze klasse dit ook doen. Het is geen ploeg 
waartegen je kan aftasten hoe sterk je bent. Hel duurde echter toch nog tot de negende 
minuut voordat het eerste doelpunt viel, maar loen was het in de tiende en elfde minuut 
ook raak. Uiteindelijk gingen we met 9-0 de rust in, zonder dat iemand echt moe was. 
Na de rust ging in eerste instantie het wat moeizamer dan voor de rust. De ruimte die-wij 
kregen op het middenveld was aanleiding om met 9 man van Zandvoort op de helft van 
Magnus te spelen, wat dus heel begrijpelijk is. Hierdoor werd het echter spitsuur in de 
cirkel bij Magnus, wat de doelpuntenmachihe wat deed vertragen. Dit bleek ook wel uit 
het scoreverloop. Er werd in ruim 20 minuten slechts 1 keer gescoord. Hierna wisten we 
op het middenveld meer ruimte te creëren, zodat de doelpuntenmachine weer op gang 
kwam, wat uileindelijk resulteerde in de monsteroverwinning. Het door mij beloofde 
kratje, bij een doelpuntenverschil van meer dan 12, was dan ook van harte gegund. Ik 
moet hierbij een compliment maken aan Magnus dié heel sportief toch zo goed en zo 
kwaad als het ging hun wedstrijd hebben gespeeld. 

Om alle doelpuntenmakers apart te noemen voert voor dit verslag te ver, echter het derde 
doelpunt voor rust is toch bijzonder genoeg om apart te vermelden. Dit doelpunt werd na 
een prachtige solo vanaf de linkerkant, waarbij hij enkele tegenstanders links en rechts 
passeerde, gescoord door "Erik Gerrits uit jongens- A. Ren tweede maar niet minder 
belangrijk wapenfeit is dat Rolant Paap onze doelverdediger sinds "mensenheugenis" 
niet gepasseerd is. Niet dat hij het moeilijk heeft gehad in deze wedstrijd,' toch wist 
Magnus in de tweede helft een starfcorner te forceren. Gezien de aanvalsdrift van Zand- 
voort en de ervaring tegen Saxenburg is het voor een keeper moeilijk in dit soort 
wedstrijden de concentratie te behouden, zeker als het zonnetje zo lekker schijnt als afge- 
lopen zondag. 

Volgende week komt de eerste echte krachtmeting, want dan spelen wc uit tegen ïnedeTc- 
oploper Mijdrecht. Mijdrecht staat 1 in de competitie omdat hun doelsaldo iets beter is 
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dan het onze. Dit geeft aan dat het aanstaande zondag in Mijdrecht echt spannend gaat 
worden! 

De coach 

P.S. a.s. Vrijdag avond zal hét team van Heren 1 te zien 
zijn in het programma Peter Jan Rens Late Night 



NfOG EEN VERSLAG 

Afstraffing of aanfluiting 

üc had natuurlijk weer een mooi verslag kunnen schrijven over onze overwinning op .... 
Magnus met loibetuigingen voor onze spitsen namens Karel Kras. Hoe wij Magnus 
wegspeelden, hoe ik eindelijk de nul gehouden heb,, dal de bieipot nog steeds positiefis, 
en meer van dat soort onzin. Leuk om te lezen, maai - daar ben ik niet voor in de . 
stemming. ••-..; 

Het is toch niet te geloven dat Heren 1 in een poule zit waar tegenstanders met 16-0 
worden verslagen. Dan zijn er twee mogelijkheden. Of Magnus is te slap voor deze 
klasse, of wij zijn te sterk. Nou is de vierde klasse de laagst mogelijke klasse voor 
standaardteams, dus blijft er maar een mogelijkheid over. Wij zijn te sterk voor de vierde 
klasse. Dan moeten we gewoon lerug naar de derde klasse, waar we thuis horen. 
Wij kunnen alleen promoveren als we van de betere tegenstanders winnen. De 
tegenstander van volgende week, Muiderberg, is zo'n team. Je wordt kampioen als je 
van dat soort teams wint, niet door winst op Magnus. Het doelpunten-saldo is leuk, maar 
niet meer dan dat. Als hel daar op aan moet komen, hebben we het niet goed gedaan. 
Denk daar maar eens over na. 
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HEREN? 

Betreft opkomst training 

Zoals jullie (hoop ik) welen, is het hockey seizoen alweer even bezig en dat brengt altijd 
een paar veranderingen met zich mee zoals zondags een wedstrijd en een keer in de week 
trainen' È>e wedstrijden wöfden 'volgens mij altijd goed bezocht, ikzelf ben niet altijd van 
de paitij omdat ik werkzaam:ben bij eeü hotel en dus niet elke zondag vrij kan zijn. . . 
Anderzijds ben ik vrijdags haast altij vrij zodat ik naar de training kan gaan en dan valt 
mij altijd weer iets op en dat is dat van de ZEVENTIEN opgetelde spelers er maar 6 
waren afgelopen vrijdag. ( Het komt zelfs voor dat er soms, maar twee zijn) Nu weet ik 
wel dat er een paar zijn die echt niet kunnen omdat ze te ver weg wonen enz. maar daar 
is toch een telefoon voor? Ik heb uit betrouwbare bron vernomen dat er niemand zich 
heeft afgemeld bij Miranda, dat doet u toch voor een wedstrijd ook. 
Gelukkig kunnen we toch altijd leuk trainen omdat dames 2 bereid is een uurtje later te 
beginnenzpdat we samenkunnen trainen. •."..;:' 

We hadden een' aantal weken terug een vergadering over wat we gingen doen. Degene 
die aanwezig was kan : zich nog wel herinneren dat er plannen van het bestuur waren om : • 
onze training van vrijdag naar donderdag te verplaatsen. Wij hebben toen besloten om 
alles zo te laten als hel was, want op de donderdag hadden er nog veel minder gekund. Ik 
vind dat er maar een woord voor deze, slechte opkomst beslaat en dat is: , .:£ -. 

Ik hoop dan ook dat er komende vrijdag om 20.30 het aantal wordt gehaald dat gelijk is . 

aan de wedstrijden. --';--• - ■ -- : -:. o. ■ 

P.S. Dit is bedoeld voor degene die soms, heel soms, vrijwel nooit of helemaal nooitop : .. 
de training komt. — • . .-. ..-^v. 

Degene die vindt, dat dit niet op hem slaat, hoeft zich. dan van mij ook niet aangesproken , 
te voelen. •... .w & * ■ •<■■■*. ■ =,., ••.,.•. . ,<■■ ,. ; - 




:' 
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SENIOREN 




HEREN I 




HEREN H 


.- 


J. W. Daniels(A) 




1 N.Beijnes(A) 13 T. Retra 




J. Palma 




2 M. Vreeburg 14 R. Dolsma 




J. Wiekmeijer 




3 P. v.d. Mije 15 M. Stoopman 




J. Gatsonides 




4 F. v.d. Mije 16 J. v.d. Boel 




R. Paap 




5 G.J.Cense 




P. Paap 




6 F. v. Veenstra 




R. Roodhart 




7 I. Molleras 




H. Jansen 




8 N. Gatsonides 




$.Kok 




9 .1. Wilmink Veteranen A 




J. Dekker 




10 S. Blom 




W. Slotemaker 




1 1P. Roy O. van Ekeren 
12 M. v.d. Bos H. de Jong 
J.Krot 


; 


Coach: 




Coach: T. Gatsonides . 


.= 


Henk van Gameren 


Miranda Kleijhorst J. van Hemert 




023-57Ï6815 




023-5717344 B. Goll 
B. Comet 




DAMES I 




DAMES 11 G. Sterrenburg 




M. Schilpzand (A) 


B. Fransen (A) O. Kaagman 




H. Plantenga 




N.Fransen X Gerrits . .-.;....■• 




J. Swart 




J. Krijgsman- . . R. Willigers 




N. Vermolen 




M. v.d. Meulen . P-V-d. Brink 




N. Tump 




H.Jansen C. Polman 




S. Bruijn 




K. van Gameren R. van Leeuwen 




D. van Hemert 




C. Oostergetel J. Vis 




M. Dekker 




S. Lissenberg . IJ. Kleijhorst (A), ... 




A. v.d. Haak 




L. Gerrits , B. Molendijk 




k. Gielen 




M. de Jong B. Schelvis 




Coach 




W. Gielen , CH. de Muinck 

R. Willigers K. Venekamp . , .-...; 

S. de Jong F. Dijkstra 




Teamcodes 


"-• : ' ■ -•: 


• ••;,.- - " • , '. : . - - 




Heren 1 


0042 


4e klasse B *'■' leamcode 10 




Heren 2 


2022 


Res 5e klasse B leamcode 07 




VetsA 


2042 


Volvo Masters 2e klasse B teamcode 03 




Dames 1 


0082 


3e Klasse B teamcode 12 




Dames 2 


2104 


Res 3e Klasse B teamcodc 1 





UT* S"H 
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TRIMHOCKEY 

Woensdag I 
Martha IJzerman 
Ineke v.d. Berg 
EvavanMijfte 
Atië Hoornweg 
Jacqueline Demmers 
Ans Schaap 
Noortje Persson 
Ma Vogelsang 
Tiny de Vries 
1 Wanda Vegelien 
Mirjam Kloppen 



Woensdag II 
JanKreuger 
Jan Verhoef 
WolterHeule 
Ruud Willigers 
Hans Noltee 
Kees van Deursen 



Zondag 

Annet van Schie 
Hans Ruurda 
Gonny van Gameren 
Wouter Enklaar 
Lone Jespersen 
RielTak 
Nadia Jodhabier 
Leo Miezenbeek 
Siep Lanting 
Peter Paardekoper 
FrithiofMeyer 
Ingiid Siegerist 
Louise Sam Sin 
Roos de Haan 
Jeroen de Haan 
Jules v.d. Boel 
Gerard Boxhoorn 
Margareth Baan 
Marion Koolstra 



Training zondag van 10.00-11.00 uur 

Trainer/coach: Reiner Slotemaker, tel. 023-5730666. 

Contactpersonen: Annel van Schie, tel. 023-57 1 9028 

Hans Ruurda, tel. 023 -5730222 
Training woensdag I van 20.00-21.00 uur. 
Trainer/coach: Reiner Slotemaker, tel. 023-5730666. 

Training woensdag uvan 21.00-22.00 uur. "■-» 

Trainer/coach: Reiner Slotemaker, tel. 023-5730666. 

Contactpersonen: Jan Verhoef, tel. 5714087 • • 

JanKreuger, tel. 5730012 ■ • . 
Coördinator trimhockey: Henk van Gameren, tel. 023-57 1 68 1 5 



- ♦ 



: 



Vanaf woensdag Ï7 september van 21.00 - 22.00 uur is er gelegenheid om deel te nemen aan 
het trimhockey. Vooral voor ouders van nieuwe kinderen is dit een leuke gelegenheid om 
onder leiding van een trainer kennis te maken met de hockey sport. 



■ ■ •.-:.. 
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WAAR: 



: .1. .< ; : i 



CLUBHUIS 

ZANDVOpRTSCHE HOCKEY ,.,. 
CLUB 



WAT: 



DAMES- EN KINDERKLEDING 
HEEL, SCHOON EN EIGENTIJDS 



INBRENG: 



DONDERDAG 9 OKTOBER 
9,00 UUR TOT 16.00 UUR 



VERKOOP: ' VRIJDAG 10 OKTOBER 
9,00 UUR TOT 14.00 UUR 



: 











IEDEREEN IS VAN HARTE WELKOM 
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Uitslagen Jeugd 20-09-97 




JG 



Zaïidvoort Al - Abcoude Al 



MA 



MC 



J 



MD 



Alliance Cl - Zaïidvoort Cl 



1-6 



7-4 



Zandvoort Al - Reigers A2 



Pinoké C2 - Zandvoort Cl 



Hoorn Dl - Zandvoort Dl 



Zandvoort D 1 - Amsterdam Dl 



1-0 



7- 



3-0 



TRA1NINGSTIJD WIJZIGING 



- 18.00 Maandag 

even na de opendag) 
- 17.00 Maandag 



Meisjes Den E 17. 
Nieuwe Den E leden 

16.00 

Verslag Meisjes D 

Meisjes D- Amsterdam Dl (3-0) 

We gaan steeds beter spelen. Eerst verloren we na een gezellige wedstrijd van pinoké (1 
2). Toen na een hele spannende pot tegen HBS werd het 2-2 gelijk. Maar nu was 
Amsterdam een maatje te klein voor ons. Doelpuntjesvan Marlies, onze nieuwe 
aanwinst Irma en ik natuurlijk. 



"' 
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P.S. Merel kan beter hockey spelen dan stukje schrijven. 
Groetjes Anouk 

Verslag van Jongens D (verledenweek 20-09-97) 

We begonnen om elf uur. Het was mooi weer. en we speelden thuis. De eerste helft . 

hadden we wind tegen en Niek stond op goal. in de.-rusi stond het 0-3 voor HIC want ze 

waren pok een stukje ouder. De tweede helft stond Gijs op Goal. Hij is een goede; keeper 
^en Erwin scoorde een prachtig doelpunt. De laatste minuut stond het 5-3 voor Zandvoort., 
* Vlak voor dat de scheidsrechter het einde fluitle scoorde HIC nog één keer. De eindstand 

werd 5-4. ... 

SHELDON 

Verslag van Meisjes C 

Deze wedstrijd was weer zeer geslaagd! !! We verzamelden: we misten 2 kinderen. 

Gelukkig wilden Rosalie, Fabienne en Anouk invallen ondanks dat ze alle drie al een 

wedstrijd hadden gespeeld. Jammer genoeg moesten we op gras anders hadden we vet ! ! ! 

gewonnen. 

Het doelpunt van de tegenstanders was al in dé Ie 1 minuten gemaakt. Erg jammer 

maar het Was een massel balletje. Toen dachten wij hé dat kan zomaar niet en toen 

kwamen wij in de aanval! ! ! Wij kregen heelveel kansen maar benutten ze niet. Na een 

peptalk van onze nieuwe coach (Riet JR J éé) begonnen we weer heel actief. Weer heel 

veel nieuwe kansen, maar geen doelpunt HELAAS ! ! ! 

De 2e helft- was er een nieuwe keeper Fabienne en Sanne ging in het veld. Allebei 

hartikke goed gespeeld. 

Groetjes llja, Raja, Eileen 

P.S. Anouk, Fabienne en Rosalie bedankt voor het spelen 
P.S. Iedereen op de training komen. 
P.S. Volgende keer beter. 



! 
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Jongens Al 

1 Toine Berendsen 

2 Jeff Groot 

3 Robert Schuiten 

4 Justin Dekker 

5 Robert Faasë 

6 Eiic Gerrits 

7 Simon Korper 

8 'Niels Bakker 

9 Toepzüidweg 

10 Jorrit Willigers 

11 Niek Berendsen 
1 2. -Daan Verraolen 
coach: 

N. Gatsonides 
023-5246224 



1 

2 

'3 

4 

5'. 

6 

7' 

8 

9 

10 

11 

12 



1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

10 Intan Samsuria 

1 1 Kelly van Dam 
Coach: Riet Tak 
tel: 023-5719966 



Opstellingen Jeugd 

Meisjes Al 

Aruni Schultz 
Janine de Ridder 
Lotus van de Mijé- : ' ' 
Kristien Molenaar 
Janrièke Hulshof 
LieskeKëur 
Maaike Retra 
Vanessa Spölders 
Fabiënne Scipió -Bïume 
Rosalie Ruckert 
Winny Sjerps 
Shelley .Dekker .... . 



Meisjes Cl 

Harriëtte van de Sluis 
Mariske Boukes 
V.Krot 
Floor Snoek • 
Raja Idmalek . . 
Sanne Jongert 
Ilja Noltee 
Eileen van Oene 



Jongens Dl (11») 



1 

2 
3 

.4 
5 
6 

,7 
8 
9 



Gijs Vlasman 
Suno Yu 

Robert Jan Kreuger 
Daan PÊcnik 
Niek ^Verhoef 
Martin Goode ., 
Erwin Aarens 
Jeffry Jodhabier 
David Jansen 

10 Kevin Miezenbeek 

1 1 Remco Derr 

12 Tim van Es 

13 JulianVork 

14 Sheldon Gebhard 
Coach: 

H. Goode 



Jongens Cl 

1 Thomas van Gameren 

2 Mike Heule 

: 3 ' Maarten Koolstra '"• 

4 Mare Paardekoper 

5 Stefan Verhoef 

6 MartijndëWolrT 

7 Frank Zaadnoordijk 

8 Mare Zaadnoordijk 

9 Martijn Aarens 

10 Klialidldmalek 

1 1 Frank van Wamelen 

, 1 2 Steven Groot .... 
13 Nick Goode 
Coach: W. Heide 
5712248 

: Meisjes D (8) 

1 Terry van Loenen M 

.: 2 . Sanne.Zaadnoordijk 

3 Marlies Heule . 

4 Anouk van Deursen 

5 Myrthe Jongert 

6 Merel Paardekoper 

7 , Sylvia Laarman 
Coach: K, van Deursen 
tel:023-5714372 



Meisjes E (6) 



Danielle van Hoek 
Ryanne Aarens h 
Golda Salomons 
hma Keur 



c 



Afzeggen (teams zonder 
5718694 



06-54275503 
coach) bij H.Feus op donderdag van 19.00 - 20.00 uur. Tcls 
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GROTE BEER EaJP EWU 



IPACKARD 



CASTRICUMMERWERF 90 TELEFOON 0251 659100 
1901 RT CASTRICUM TELEFAX 0251 653710 



DE HELPENDE HAND OM UW AUTOMATISERING OPTIMAAL TE REALISEREN 



Rospoort 

assurantie JL. financierinesbedriif 



Wilhelminastraat 56 

postbus 146 

2000 AC Haarlem 

telefoon 023 531 47 55 



Voor: 



Verzekeringen 



Pensioenadviezen 



Financieringen en 

Hypotheekbemiddeling 




Koffiebranderij "De Amstel" b.v. 



Steun Uw club: Drink vers gebrande koffie! 

Indien U als lid van Z.H.C, bij "De Amslel" Uw koffie besteld, 
stellen wij 10% van hel bedrag beschikbaar voor de clubkas! 

Zo drinkt U dus niet alleen vers gebrande koffie maar steunt 
U ook Uw hockey clubl 



Zaak: 

Koffiebranderij "De Amstel" 

Schipholweg 919 

2143 CE Boesingheliede 

lel: 023-5551462 




Slvanlentopel 
zandvoort 



Kam, Onnesstraat 15, 
2041 CB Zandvoort 

Tel. 023 5715346 



OOK BIJ 

ONS 

WERKT 

TEAMWORK 

HET BEST. 




I 



PARTNERS IN PROJECTEN 

Aannemingsbedrijf J.G. Nelis bv. 

Waarderweg 45, Postbus 802, 2003 RV Haarlem. 

Telefoon 023 - 5 1 8 71 00. Telefax 023 53 1 73 68 




